REPUBLIKA HRVATSKA

ZADARSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA BRACARIBAR POSEDARIE
Sportska 3, 23242 Posedarje

KLASA: 112-02/22-01/05

URBRQJ: 2198-1-23-22-01

Posedarje, 15. studenog 2022. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine®, br. 87/08., 86/09.,92/10., 105/10.,90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,126/12., 94/13.,
152/14.,7/17.,68/18.,98/19.164/20.) i ¢lanka 6. Pravilnika o nacinu, postupku i
vrednovanju te procjeni kandidata pri zaposljavanju u Osnovnoj $koli Bra¢a Ribar Posedarje,
ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- Tajnik/ca Skolske ustanove - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme - 20 sati
tjedno

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj, uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
op¢im propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
sukladno ¢lanku 105. i ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14.,07/17, 68/18, 98/19. 1 64/20.) .

Kandidati moraju imati zavrSen:

a) sveucili$ni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij javne
uprave,

b) preddiplomski strucni studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a).

Dokumentacija koju kandidati trebaju priloziti i dokazi o ispunjavanju uvjeta su:

e vlastoru¢nu i potpisanu prijavu

e Zivotopis

e presliku diplome, odnosno dokaza o odgovarajuéem stupnju obrazovanja

e dokaz o drzavljanstvu (presliku)

e uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak, odnosno da nema zapreka za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi u smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od mjesec dana od dana objave
natjecaja)

e clektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana od dana
objave natjecaja).



Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine, broj 82/08.169/17.)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka
natjecajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno
ispravama 1 ispunjavaju uvjete iz natjeCaja biti ¢e vrednovani u skladu s odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Bra¢a Ribar Posedarje. Na
mreznoj stranici Skole pod rubrikom ,Natjeaji ¢e se objaviti podruéja, nadin, mjesto i
vrileme odrzavanja postupka vrednovanja kandidata. Ukoliko kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znaja i sposobnosti smatrat ¢e se da je odustao od natjecaja. Skola ne
obavjesStava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duina je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji
u koju ulazi sve potrebne dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021. pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49.st.1.Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa
Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (»Narodne
novine«, br. 57/96., 21/00.- Odluka Ustavnog suda RH) ili rjeSenje Agencije za znanost 1
visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa
Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (»Narodne novine«, br.
158/03.,198/03., 138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15) rjeSenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, a nepravodobne i nepotpune
prijave nece se razmatrati.

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave natjecaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom, s naznakom ,Za natjefaj tajnik/ica* dostaviti
neposredno ili po§tom na adresu Osnovna $kola Bra¢a Ribar Posedarje, Sportska 3,
23242 Posedarje.

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata $kola
¢e objaviti na svojim mreznim stranicama pod rubrikom ,,Natjecaji*, u roku od 3 dana od
dana odabira osobe u natjeCajnom postupku, te ¢e se objavom rezultata natjecaja smatrati
da su svi kandidati obavijeSteni i nece biti pojedina¢no pisano obavjesteni.

Ravnateljica
mr. Vanja Buskuli¢



