REPUBLIKA HRVATSKA

ZADARSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA BRACA RIBAR POSEDARIJE
Sportska 3, 23242 Posedarje

KLASA: 112-02/23-01/01
URBROJ: 2198-1-23-23-1

Posedarje, 19. sije¢nja 2023. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,126/12.,
94/13., 152/14.,7/17., 68/18., 98/19. 1 64/20.) i ¢lanka 6. Pravilnika o na¢inu, postupku i
vrednovanju te procjeni kandidata pri zaposljavanju u Osnovnoj $koli Brac¢a Ribar
Posedarje, ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

1. UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE, na odredeno, puno radno vrijeme — jedan
(1) izvrsitelj/ica, do povratka na rad djelatnice

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u $koli mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
utvrdene clankom 105. Zakona 1 posebne uvjete utvrdene Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19) i to:

1. poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje
odgojno-obrazovnog rada,

2. daje zavrsio/la:

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovarajuéeg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveuciliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog
sveuciliSnog studija,

b) studijski program odgovarajuée vrste na razini diplomskog sveucilisnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki
diplomski strué¢ni studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodicko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem
tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovog
stavka

- CetverogodiSnji dodiplomski struéni studij razredne nastave s pojaCanim programom iz

odgovarajuceg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovaraju¢eg nastavnog predmeta,
ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovog stavka,

c) preddiplomski sveucili$ni ili stru¢ni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocaka
a) i b) ovoga stavka

Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete, radni odnos se moZze zasnovati sa
osobom koja ima odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja, a nema potrebne pedagoske
kompetencije uz uvjet stjecanja tih kompetencija.



Uz vlastoruéno potpisanu molbu, kandidati su duZni priloZiti:

- zivotopis

- diploma odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
prema ¢lanku 106. Zakona, ne starije od 6 mjeseci

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-
a

Sukladno Pravilniku, kandidati mogu ostvariti i dodatne bodove, i to:

- za ostvareno napredovanje u struci: savjetnik - 3 boda, mentor - 2 boda,

- za osobne kompetencije stecene na edukacijama, konferencijama, kongresima i

savjetovanjima iz podrucja odgoja i obrazovanja i to najmanje 5 potvrda - 1 bod

- za sudjelovanje u $kolskim projektima i fondovima EU, najmanje 3 potvrde — 1 bod

- za ostvareni uspjeh tijekom studija, za rektorovu ili drugu vrijednu nagradu — 1 bod
Ukoliko kandidat u natjecajnoj prijavi ne dostavi navedene dokaze, nece ostvariti dodatne
bodove.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18
132/20) duzna je u prijavi na javni natjec¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natje€aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja 1 ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf
Na ovaj natjecaj se ravnopravno natjecu osobe oba spola.
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Natjecaj je objavljen 20. sije¢nja 2023.9. Prijave na natjeCaj se podnose u roku 8 dana od

dana objave natje¢aja na adresu: Osnovna $kola Braéa Ribar, Sportska 3

23242 Posedarje (za natjecaj). Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo kandidatima.

Obavijest o ishodu natjecajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata Skola
¢e objaviti na svojim mreznim stranicama $kole (http: /os-brace-ribar-posedarje.skole.hr/) pod
rubrikom ,,Natjecaji®, u roku od 3 dana od dana odabira osobe u natjeCajnom postupku, te ¢e
se objavom rezultata natjecaja smatrati da su svi kandidati obavijeSteni i nece biti pojedinacno

pisano obavjesteni.

Prijavom na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati
osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog

postupka.
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