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Temeljem članka 103. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama 

(„Narodne novine” broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94713, 

152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22), članka 6. Pravilnika o načinu, postupku i 

vrednovanju te procjeni i vrednovanju kandidata pri zapošljavanju u Osnovnoj školi Braća 

Ribar, Posedarje i članka 10. Pravilnika o radu Osnovne škole Braća Ribar, ravnatelj škole 

raspisuje: 

 

N A T J E Č A J 

za radno mjesto: 

SPREMAČICA 

 

- 1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno 
 

Uvjeti :  

 

Za prijam u radni odnos, uz opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima 

o radu, osoba koja zasniva radni odnos u školi mora ispunjavati i posebne uvjete utvrđene 

člankom 103. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10. -ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 

151/22), odnosno člankom 5. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika, te administrativno-tehničkim 

i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/14), te člankom 10. Pravilnika 

o radu Osnovne škole Braća Ribar. 

 

Kandidati su obvezni uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj priložiti (dovoljne su 

neovjerene preslike):  

1. životopis 

2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 

3. dokaz o državljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice) 

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede 

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona, ne starije od 30 dana od 

dana objave ovog natječaja, 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje 

 

Mjesto rada: PŠ Slivnica Donja, PŠ Slivnica Gornja i PŠ Ždrilo. 

 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama 

i ispunjavaju uvjete iz natječaja bit će vrednovani u skladu s odredbama Pravilnika o načinu, 

postupku i vrednovanju te procjeni i vrednovanju kandidata pri zapošljavanju  u Osnovnoj školi 

tel:023/266-144


Braća Ribar, Posedarje.  

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 

je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti 

na koje se poziva, a ima prednost na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 102., Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na 

natječaj, dužan je priložiti, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 

iz članka 103., stavak 1. istog Zakona koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 

branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%

20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.p

df 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na 

natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva 

hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%

20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. Kandidati koji su pravodobno 

dostavili prijavu i svu potrebnu dokumentaciju kojom dokazuju da ispunjavaju uvjete 

natječaja bit će pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama  Pravilnika o načinu 

i postupku zapošljavanja u OŠ Braća Ribar. 

Obavijest o procjeni, odnosno testiranju kandidata bit će objavljena na web stranici 

škole.Procjenu odnosno testiranje kandidata provodi Povjerenstvo koje imenuje ravnatelj 

škole. 

Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata da 

nakon izbora dostavi izvornike isprava. 

Rok za podnošenje prijave je osam dana od dana od dana objave natječaja 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj stranici 

škole http://os-brace-ribar-posedarje.skole.hr/ 

Natječaj je otvoren od 14. ožujka 2023. g. i traje 8 dana od dana objave. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se neposredno, e mailom na 

adresu os-posedarje@os-brace-ribar-posedarje.skole.hr  ili preporučeno poštom na adresu : 

OŠ Braća Ribar, Športska 3,  23242 Posedarje, s naznakom “Za natječaj” 

 

Ravnateljica: 

mr. Vanja Buškulić 
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